TRACCIA 1

A- I trattamento economico dei dipendenti del Comparto Funzioni
Locali. Principali istituti e relativa disciplina.

B- 1l candidato, dopo aver descritto come si determina il risultato di
amministrazione, descriva come si compone il risultato e come pud

essere utilizzato, in seguito al Dlgs 118/2011, come modificato dal
Dlgs 126/2014.

C- 1l Piano triennale per la prevenzione della corruzione negli Enti
locali. Il candidato esponga sinteticamente le modalitd di
attuazione della normativa e soggetti coinvolti.




